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SKUPSTINA UNSKO-SANSKOG KANTONA

PREDMET: Program rada za 2026. godinu i Finansijski plan za 2026. godinu Javne ustanove
»Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borakih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija, dostavlja se

Na osnovu €lana 95. i 181. Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 9/17 i 11/21 u prilogu vam dostavljamo Program rada
za 2026. godinu i Finansijski plan za 2026. godinu Javne ustanove ,,Kantonalni fond za pomo¢
u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno
ugroZenih kategorija, uz sljedece

obrazloZenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na 16. sjednici, odrZzanoj dana 17. 3. 2026. godine,
razmatrala i Odlukom broj: 03-02-44-391/2026 dala saglasnost na Program rada za 2026.
godinu broj: 05-04-665-2/26 od 3. 3. 2026. godine i Finansijski plan za 2026. godinu broj: 05-
04-665-3/26 od 3. 3. 2026. godine Javne ustanove ,,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom
zbrinjavanju i zapoSljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih
kategorija koje je donio Privremeni Upravni odbor Javne ustanove ,,Kantonalni fond za pomo¢
u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boralkih populacija, prognanih osoba i socijalno
ugrozenih kategorija te vam isti dostavljamo na razmatranje.

S postovanjem.

Prilog: Program rada za 2026. godinu i Finansijski plan za 2026. godinu Javne ustanove
»Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju borackih

populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorlja = e
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Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona®, broj 5/08), ¢lana 14. i 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove
»Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borackih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija” (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®,
broj: 7/08, 5/13 i 4/15), na prijedlog Ministarstva za pitanje boraca i ratnih vojnih invalida,
Vlada Unsko-sanskog kantona na 16. sjednici, odrZanoj dana 17. 3. 2026. godine,donosi

ODLUKU

Daje se saglasnost na Program rada za 2026. godinu broj: 05-04-665-2/26 od 3. 3. 2026.
godine i Finansijski plan za 2026. godinu broj: 05-04-665-3/26 od 3. 3. 2026. godine Javne
ustanove ,,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borackih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija”, koje je donio Privremeni
Upravni odbor Javne ustanove ,Kantonalni fond za pomoc¢ u stambenom zbrinjavanju i
zapo$ljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija”, s tim da
se isti upute Skupstini Unsko-sanskog kantona u dalju proceduru.

II

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,SluZbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona.
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PROGRAM RADA ZA 2026. GODINU
JU ,, Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapo§ljavanju borackih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija*

Biha¢, mart 2026. godine
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I UVODNI DIO
1.1. Opis nadleZnosti Kantonalnog fonda

JU ,,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapo3ljavanju bora¢kih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“ (u daljem tekstu: Kantonalni fond) osnovan
je Odlukom o osnivanju JU ,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i
zaposljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“
(»»Sluzbeni glasnik USK-a*, broj: 7/08, 5/13 i 4/15), radi prikupljanja i transfera sredstava za
pruZanje pomo¢i u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borackih populacija, prognanih
osoba i socijalno ugroZenih kategorija na teritoriju Unsko-sanskog kantona i pograni¢nih opéina
zapadnog dijela RS-a. Kod izrade Programa rada za 2026. godinu vodilo se ratuna odredbama
Zakona o dopunskim pravima branilaca i lanova njihovih porodica (,,Sluzbeni glasnik USK-
a*, broj: 31/20, 9/23, 27/23 i 15/25), Zakona o natinu finansiranja kantonalnog fonda za
izgradnju stanova za €&lanove porodica ¥chida i poginulih boraca, ratne vojne invalide,
demobilisane borce i prognane osobe (,,Sluzbeni glasnik USK-a%, broj: 5/00 i 12/03), Strategije
razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021 — 2027. godine (,,SluZzbeni glasnik USK-a“,
broj: 35/21) i ostalim vaZeé¢im aktima. v

Sjediste Kantonalnog fonda je u Bihacu, ulica 501. Slavne brigade br. 10.
1.2, Misija

Kantonalni fond, u skladu sa Odlukom o osnivanju i Zakonu o nadinu finansiranja kantonalnog
fonda, prati prikupljanje sredstava, upravljanje, poticanje i finansiranje stambene izgradnje,
samozapoSljavanja i zapoSljavanja, kroz osiguranje podrike u vidu kreditnih sredstava za
finansiranje uredenja gradevinskog zemljidta, izgradnje novih, dogradnje, sanacije i adaptacije
porodiCnih stambenih objekata boratke populacije i prognanih osoba, stambeno zbrinjavanje
ratnih vojnih invalida 100% I i II grupe, te osiguranja interventne podrske bespovratnim
sredstvima za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju najteZih kategorija pripadnika bora¢kih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija.

Financiranjem projekata stambene izgradnje i realizacija programa zapo3ljavanja uspostavlja
se sistemski i cijelovit pristup u osiguravanju najosnovnijih potreba osjetljivih kategorija nadeg
drudtva, 3to u konacnici doprinosi poboljsavanju uvjeta stanovanja i standardu Zivota nasih
gradana.

Realizacijom projekata i programa od znadaja za Unsko-sanski kanton, Kantonalni fond
doprinosi sveukupnom ekonomskom, privrednom i infrastrukturnom razvoju Unsko-sanskog
kantona. Kantonalni fond osigurava dugorotnu podrsku u finansiranju stambene izgradnje i
zapoSljavanja boratkih populacija, progranih osoba i socijalno ugrozenih kategorija, uz
podtivanje transparentnosti u procesima prikupljanja, upravljanja i namjenskog koristenja
sredstava.



1.3. Vizija

Kantonalni fond svojim djelovanjem teZi postati prepoznatljiv faktor koji ¢e finansijskom i
tehni¢kom podrikom doprinijeti postizanju cilja, a to je kona&no rjeSavanje stambenog pitanja
boracke populacije, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija, te ublaZavanje
nezaposlenosti navedenih kategorija. Pozitivni efekti u prethodnim godinama kojima svjedoée
dosadadnji korisnici i zainteresirane kategorije obavezuju nas na unapredenje i poboljsanje
usluga, da kroz programiranje i dizajniranje mjera zadovoljimo potrebe zainteresiranih
korisnika uz maksimalno postivanje nadela transparentnosti rada i domacinskog odnosa u
koristenju sredstava.



II NORMATIVNI DIO

DuZnost Kantonalnog fonda je da kontinuirano prati i primjenjuje vaZeée zakonske i
podzakonske propise, te sa istima vr3i uskladivanje vlastitih internih akata i procedura.

2.1. Skupstina USK

Kantonalni fond ¢e u skladu sa vaZe¢om procedurom, a putem resornog ministarstva i Vlade
USK-a pripremiti i uputiti:

- Program rada JU ,,Kantonalni fond za pomoé u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju
bora¢kih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“ za 2026. godinu,

- Finansijski plan JU ,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i
zaposljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“
za 2026. godinu,

- Izvjetaj o radu sa finansijskim izvje$tajem JU ,,Kantonalni fond za pomoé u stambenom
zbrinjavanju i zaposljavanju boragkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih
kategorija“ za 2025. godinu.

2.2. Vlada USK

Vlada USK-a ¢e nakon provedenih procedura, nakon usvojenih odluka Upravnog odbora, a na
prijedlog resornog ministarstva razmatrati sljedece akte:

- JU ,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju borackih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“ planira pokrenuti
inicijativu putem Ministarstva finansija u Vladi USK-a da se pripremi i u proceduru
upute podzakonski propisi u vezi sa primjenom Zakona o nadinu finansiranja
kantonalnog fonda za izgradnju stanova za &lanove porodica $ehida i poginulih boraca,
ratne vojne invalide i demobilisane borce i prognane osobe (,,SluZzbeni glasnik USK-a“,
broj: 5/00i 12/03),

- Izmjene i dopune Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta, platama i drugim naknadama zaposlenika kao i izmjene i dopune Pravila
Kantonalnog fonda,

- Izmjene i dopune Pravila JU , Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i
zapoSljavanju boratkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“.

2.3. Upravni i Nadzorni odbor Kantonalnog fonda

Upravni odbor Kantonalnog fonda po prijedlogu direktora planira donijeti:
- Pravilnik o uslovima, naginu i kriterijima za realizaciju pomoéi u zaposljavanju,
samozapoSljavanju i obuci ciljanih kategorija (III linija finansiranja),



Izmjene i dopune Pravilnika o uslovima, na¢inu i kriterijima za dodjelu bespovratnih

sredstava za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju najteZih kategorija pripadnika
borackih populacija, socijalno ugroZenih kategorija i prognanih osoba (interventna
linija u svrhu stambenog zbrinjavanja),

Izrada Elaborata i Plana zastite od pozara i ostalih vaze¢ih dokumenata.

Nadzorni odbor u toku godine vri kontinuirani nadzor nad upotrebom materijalno-tehni&kih i
finansijskih sredstava.

III TEMATSKI DIO
Red. | Naziv materijala Nosilac Rok za | Organ koji | Kratak
Broj izrade izradu razmatra sadrZaj
materijal materijala
1. | Projekt finansiranja | Kantonalni | 31.01.2026. | Vlada USK | U prilogu
dogradnje sanacije | fond / Skupstina | Programa
porodi¢no-stambenih rada
jedinica detaljnije
objasnjeno
I linija finansiranja
2. | Projekt finansiranja i | Kantonalni | 30.04.2026. | Vlada USK | U prilogu
kupovine stanova ili | fond : / Skupstina | Programa
stambenih jedinica i rada
izgradnja stambenih jedinica detaljnije
i kupovina stanova u objasnjeno
stambenim  zgradama —
objektima kolektivnog
stanovanja
II linija fnansiranja
3. | Projekt poticanja Kantonalni | 30.06.2026. | Vlada USK | U prilogu
zaposljavanja i fond / Skupétina | Programa
samozaposljavanja rada
detaljnije
IH linija finansiranja objasnjeno
4. | Projekt trajnog stambenog | Kantonalni | 30.06.2026. | Vlada USK | U prilogu
zbrinjavanja —  dodjela | fond / Skupstina | Programa
bespovratnih sredstava za rada
‘ detaljnije
RVI 100% 1i II grupe objasnjeno
5. | Interventna  djelovanja — | Kantonalni | 31.05.2026. | Vlada USK | U prilogu
pomo¢ u sferi stambenog | fond / Skupstina | Programa
zbrinjavanja socijalno rada
ugroZenih kategorija detaljnije
objadnjeno

Interventna linija




3.1. SaZetak planiranih aktivnosti

Kantonalni fond u skladu sa vaZeéim propisima prati prikupljanje i transfer prihoda, te odrzivost
u funkcioniranju radi pruZanja pomo¢i u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boralkih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija. Sredstva za finansiranje programa
i drugih aktivnosti Kantonalnog fonda, kako je definisano Zakonom o nadinu finansiranja
kantonalnog fonda za izgradnju stanova za &lanove porodica Sehida i poginulih boraca, ratne
vojne invalide i demobilisane borce i prognane osobe (SluZzbeni glasnik USK-a, broj: 5/00 i
12/03), propisano je da se ostvaruju od doprinosa.

StrateSki programski ciljevi Kantonalnog fonda

3.1.1. Projekt finansiranja dogradnje i sanacije porodi¢no-stambenih objekata,
stambenih jedinica bora¢kih populacija i prognanih osoba

Ilinija finansiranja

Interes za kreditno finansiranje stambenog zbrinjavanja kroz Projekt finansiranja:dogradnje i
sanacije porodi¢no-stambenih objekata, stambenih jedinica boratkih populacija i prognanih
osoba, izuzetno je velik. Zainteresiranost pripadnika borackih populacija i prognanih lica za
ovom kreditnom linijom u pravilu je veéi u odnosu na stvarne moguénosti koje Kantonalnom
fondu stoje na raspolaganju. Tradicionalan nagin gradnje i stanovanja, stalne potrebe za
proSirenje stambenog prostora, dogradnje i sanacije porodi¢nih objekata ukazuju na potrebu
unapredenja i jatanja ove vrste podrske.

Stambeno zbrinjavanje po Pravilniku o minimumu stambenih uvjeta za sanaciju i izgradnju
stambenih objekata (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 93/06), podrazumijeva:

- izgradnju i dogradnju porodino-stambenog objekta,
- sanaciju, rekonstrukciju, adaptacijau porodiéno-stambenog objekta, kao i stambenih
jedinica u objektima kolektivnog stanovanja.

Kreditna linija I se realizira na na€in da se raspisuje Javni oglas za odobravanje kredita za
dogradnju, sanaciju i adaptaciju stambenih objekata, te ostavlja rok za prijavu 30 dana od dana
objavljivanja. Kriteriji koje klijenti moraju zadovoljiti propisani su Pravilnikom o uslovima,
na¢inu i kriterijima dodjele kreditnih sredstava za sanaciju, adaptaciju i dovrietak radova na
porodi¢no-stambenim objektima, stanovima i objektima kolektivnog stanovanja (I kreditna
linija).

Pojedina¢na finansiranja

Pojedinacna finansiranja u iznosu od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM (od pethiljada do
petnaesthiljada konvertibilnih maraka), po sljede¢im uslovima:



- Rok otplate: 5 godina,
- Profitna marza: 2% p.a. uz obracun i placanje mjese&no unazad.
- Obavezno obezbjedenje:
a) isprava o zapljeni / administrativna zabrana 2 (dva) primjerka,
b) bjanko potpisana mjenica 2 (dva) primjerka.
- Opcionalno obezbjedenije:
a) polica osiguranja ili
b) suduznik / suduZnici,
¢) isprava o zapljeni za suduZnike 2 (dva) primjerka,
d) bjanko potpisana mjenica suduznika 2 (dva) primjerka.

Pojedina¢na finansiranja u iznosu od 15.000,00 KM do 40.000,00 KM (od petnaesthiljada do
etrdesethiljada konvertibilnih maraka), po sljedeé¢im uslovima:

- Rok otplate: 8 godina,

- Profitna marza: 3,5% p.a. uz obragun i plaanje mjese&no unazad.

- Obavezno obezbjedenje:
a) isprava o zapljeni / administrativna zabrana 2 (dva) primjerka,
b) bjanko potpisana mjenica 2 (dva) primjerka.

- Opcionalno obezbjedenje:

- a) polica osiguranja ili

- b) suduznik / suduZnici,

- c) isprava o zaplijeni za suduZnike 2 (dva) primjerka,

- d) bjanko potpisana mjenica suduZnika 2 (dva) primjerka.

Planirana sredstva za I liniju kreditiranje u 2026. godini su u iznosu: 6.600.000,00 KM.

3.1.2. Projekti finansiranja kupovine stana ili stambenog objekta i izgradnja
novih porodi¢nih stambenih objekata

II linija finansiranja

Organizovani projekti gradnje stambenih objekata u kojima Kantonalni fond kroz povoljnu
finansijsku liniju u velikoj mjeri zatvara finansijsku investicionu konstrukciju, pokazali su se
svrsishodnim i opravdanim.

Predmet II kreditne linije je odobravanje - dodjela kreditnih sredstava za rje3avanje stambenih
potreba pripadnika borackih populacija i ¢lanova njihovih porodica, kao i lica &iji su roditelji
pripadnici borackih populacija (u boratke populacije spadaju sva lica definirana &lanovima 1,
2, 3.14. Zakona o dopunskim pravima branilaca i &lanova njihovih porodica (“SluZbeni glasnik
USK-a*, broj: 31/20, 9/23, 27/23 i 15/25) i prognanih osoba, iz sredstava Kantonalnog fonda
planiranih Programom rada i Finansijskim planom za 2026. godinu.



Namjena, okvirni iznosi kreditnih sredstava

Pod rjeSavanjem stambenih potreba, a u okvirima Pravilnika o0 minimumu stambenih uslova za
sanaciju i izgradnju stambenih objekata (“Sl. glasnik BiH*, broj: 93/06), podrazumijeva se:

- kupovina stana ili stambenog objekta (na teritoriji USK-a);
- izgradnja novih porodiénih stambenih objekata za koju je potrebno pribaviti
gradevinsku dozvolu (na teritoriji USK-a).

Ukupan iznos sredstava za ovu svrhu je utvrden Planom i programom rada Kantonalnog fonda
za 2026. godinu, a pojedina¢ni iznosi kredita su u iznosu od 40.000,00 KM do 100.000,00 KM,
sa rokom otplate od 20 godina i kamatnom stopom od 4% na godi$njem nivou.

Linije finansiranja i planiranih sredstava unutar II kreditne linije:

a) kupovina stambene jedinice ili stambenog objekta - sredstva se uplacuju direktno na
raCun prodavca stambenih jedinica.

b) individualna gradnja - sredstva se doznauju direktno korisniku sredstava na njegov-
raCun otvoren u banci, u tri obro¢ne isplate. Nakon isplate svakog dijela sredstava, a
prije potraZivanja sljedece tran3e, komisija Kantonalnog fonda utvrduje istinitost
namjenske potrosnje sredstava i daje saglasnost na pustanje novih sredstava.

Za kupovinu stana ili stambene jedinice van kolektivnog stanovanja i izgradnju individualne
stambene jedinice u 2026. godini, Kantonalni fond planira-dodijeliti kreditna sredstva u iznosu
od 300.000,00 KM.

Kreditna linija Il se realizira na nadin da se raspisuje Javni oglas za odobravanje kredita za
izgradnju novih porodi¢nih objekata i stanova, kupovinu stana ili stambenog objekta, kojim se
ostavlja rok za prijavu 30 dana od dana objavljivanja istog. Kriteriji koje klijenti moraju
zadovoljiti propisani su Pravilnikom o uslovima, na&inu i kriterijima dodjele kreditnih sredstava
za kupovinu stana, stambenog objekta i izgradnju individualnih stambenih objekata - kolektivna
gradnja ( II kreditna linija).

Pravo na odobravanje dodjele kreditnih sredstava za rjeavanje stambenih potreba imaju
pripadnici borackih populacija i ¢lanovi njihovih porodica, kao i lica &iji su roditelji pripadnici
borackih populacija, te prognane osobe (interno raseljena lica) iz Unsko-sanskog kantona, a
koji nemaju rijeSeno stambeno pitanje, uz uvjet da lice li¢no niti njegov braéni drug, kao ni
djeca koja Zive u zajedni¢kom domacinstvu nemaju niti su imali rijeSeno stambeno pitanje u
BiH.

Ovaj vid pomo¢i u stambenom zbrinjavanju populacije iz naslova Kantonalnog fonda vrsi se
po osnovu prava prvenstva, kako slijedi:

a) Prvakategorija:



- djeca Sehida i poginulih boraca,
- djeca demobilisanih boraca.
b) Druga kategorija:
- porodice Sehida i poginulih boraca (bra¢ni drug i roditelji),
- ratni vojni invalidi,
- demobilisani borci.
¢) Treca kategorija:
- prognane osobe.

Stavljanjem djece chida, poginulih i demobilisanih boraca u prioritet za dodjelu kreditnih
sredstava u ovoj liniji finansiranja postiZe se pozitivan demografski trend, uz o&ekivanje da se
na ovaj naCin stvaraju uvjeti za ostanak mladih ljudi u Bosni i Hercegovini. Sve skupa bi trebalo
doprinijeti pozitivnim ekonomskim kretanjima.

3.1.3. Projekt kreditiranja i poticanja zapoSljavanja i samozapo$ljavanja
borackih populacija i prognanih osoba —III linija kreditiranja

Analizom stanja uvidjeli smo da struktura nezaposlenih i prisutni trendovi u tom smislu nameéu
model posredovanja u zapo$ljavanju zasnovan na individualnom pristupu svakom pojedincu,
uz uvazavanje specificnih potreba i moguénosti svakog nezaposlenog lica. Zato éemo
kvalitetnim izvodenjem intervjua i izradom individualnih planova zapogljavanja dati poseban
znalaj. Kroz angaZman pravnog subjekta koji ima ,,Centar za poduzetniitvo® koji ée imati
savjetnike za zapoSljavanje, izradu planova zapogljavanja, moguénost da obezbjede
kompetentno, stru¢no i racionalno vodenje nezaposlenog lica kroz proces traZenja zaposlenja.

Osnovnu komponentu koncepta samozaposljavanja &ini edukacija pripadnika boracke
populacije i njihovih familija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija koji Zele
zapoceti biznis, a koje po pravilu najteZe dolaze do sredstava posredstvom poslovnih banaka i
drugih fiansijskih institucija. Edukacija je preduslov za dobijanje kreditnih ili bespovratnih
sredstava za podsticanje samozaposljavanja. Edukacija poduzetnika se sastoji od obuke za
poticanje samozaposljavanja koja ima za cilj upoznavanje sa poduzetni¢kim naginom
razmiljanja, upoznavanje sa procesom pokretanja vlastitog biznisa, razmjenu iskustava i ideja
sa drugim uCesnicima itd., kao i obuke iz elementarnih znanja o poduzetnigtvu, koja &ini
zaokruZenu cjelinu od dobivanja finasijskih sredstava do realizacije biznis ideje i smjernica za
uspjesno poslovanje,

Takoder, svake godine dat ée se podrika za formiranje novih zadruga (u skladu sa interesima i
finansijskim sredstvima), koje kvalitetnim poslovnim planom i brojem zadrugara-ciljne skupine
ispunjavaju kriterije uspostavljene ranijih godina. Osnovni kriterij je najmanje 5 &lanova ciljne
skupine.

Osnovni strate3ki ciljevi i programi ove linije su:
Stru¢no osposobljavanje,

Samozaposljavanje,

Poslovna edukacija i izrada poslovnog plana,
Osnivanje Zadruga i razvoj postojecih zadruga
Kreditiranje malog i srednjeg poduzetnistva.

DR e -
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NuZno je naglasiti da je potrebna suradnja kantonalne izvrine i zakonodavne vlasti kao uvjet
uspjesnosti ove linije djelovanja Kantonalnog fonda,

Planirana sredstva za III liniju kreditiranja - poticanja zapogljavanja i samozapo3ljavanja u
2026. godini su u iznosu 600.000,00 KM.

3.14. Projekti stambenog zbrinjavanja — dodjele bespovratnih nov&anih
sredstava za RVI 100% 1 i II grupe

Ratni vojni invalidi 100% I i II grupe zasluZuju i obavezuju drustvo na trajnu brigu, kako bi se
uvjeti Zivota i prevazilaZenje posljedica uzrokovanih invaliditetom na adekvatan nagin
nadomjestila i uinili uvjete Zivota i rada tih kategorija to boljima.

Projekt zbrinjavanja RVI 100% I grupe u najvecoj mjeri je ranijih godina zavr3en i pojavljuju
se povremeno pojedini slucajevi, a koji se u skladu sa raspoloZivim sredstvima realiziraju. Od
2015. godine otpodelo se sa projektima trajnog zbrinjavanja RVI 100% i tokom dosada3njeg
perioda sukcesivno se na godi$njoj razini, u ovisnosti od raspolozivih sredstava, trajno zbrinjava
odreden broj.

Za svrhu trajnog zbrinjavanja RVI 100% I i II grupe sredstva e biti rasporedena po sljedecem
rasporedu:

- RVI'100 % I grupe planirana sredstva u uznosu 70.000,00 KM
- RVI 100 % II grupe planirana sredstva u iznosu 150.000,00 KM.

Zainteresirani pripadnici kategorije RVI 100% I i II grupe, a koji nisu koristili pomoé
Kantonalnog fonda, mogu se javiti na Javni poziv koji ¢e biti objavljen u drugom kvartalu 2026.
godine, a sredstva ¢e biti realizirana u skladu sa Pravilnikom o dodjeli
interventnih/bespovratnih sredstava.

3.1.5. Interventni projekti

Interventna bespovratna sredstva koristice se za sanaciju teta nastalih prirodnim kao i drugim
nepogodama uslijed kojih je neophodno poduzeti hitnu reakciju u stambenom zbrinjavanju
borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija. Sredstva se
raspodjeljuju u skladu sa kriterijima propisanim Pravilnikom o uslovima, na&inu, kriterijima za
dodjelu bespovratnih novéanih sredstava za pomoé u stambenom zbrinjavanju najteZih
kategorija pripadnika borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija.

Najtezim kategorijama pripadnika populacija o kojima brine Kantonalni fond smatraju se lica
koja Zive u potpuno stambeno neuslovnom prostoru kao i lica kojima je stambeni prostor
unisten i neuslovan za kori3tenje, a &iji uzrok moZe biti uslijed prirodnih nepogoda, pozarai dr.,
koja zbog nezaposlenosti i nedostatka redovnih prihoda iz bilo kojih drugih izvora nisu u
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mogucnosti izdvojiti niti minimum potrebnih sredstava za saniranje $tete i pobolj3anje uslova
u svojoj stambenoj jedinici koju koristi ili je koristio u prethodnom periodu.

Raspodjela ukupno planiranih nov&anih sredstava za pruzanje pomoéi u stambenom
zbrinjavanju raspodijelit ¢e se na sljedeéi nagin:

- PruZanje pomo¢i po osnovu li¢nih zahtjeva 80%,
- Interventno djelovanje u hitnim slu€ajevima 20%,

NajteZim kategorijama smatraju se lica &ija ukupna primanja po ¢lanu domaéinstva ne prelaze
Y prosjeCne plate isplacene u FBiH u prethodnoj godini, prema podacima Federalnog zavoda
za statistiku. Ovaj kriterij se odnosi na raspodjetu sredstava za dodjelu pomo¢i po osnovu li¢nog
zahtjeva u iznosu kako je to definirano internim pravilnikom Kantonalnog fonda i ovim
Programom. Korisnici koji nakon provedenog bodovanja od strane Komisije ostvare pravo na
interventnu podrsku u obavezi su da Kantonalnom fondu dostave dokaz o namjenskom utrosku
sredstava (rafuni za materijali i sli¢no). Cilj ove mjere jeste da korisnici koji se zbog razli¢itih
Zivotnih okolnosti tretiraju kao socijalno ugroZena lica, kroz ovaj vid interventne pomoéi
doprinese poboljsanju osnovnih uvjeta stanovanja.

Za Interventna sredstava za hitno djelovanje u slutajevima prirodne nepogode, poZara i sli¢no,
moZe se odobriti bespovratna pomo¢ u iznosu najvise do 5.000,00 KM i nema ograni¢enja koja
se odnose na visinu prihoda po domacinstvu. Planirana sredstva za Interventnu liniju djelovanja
u 2026. godini su 350.000,00 KM.

3.2 Analiza realizacije projekata za 2026. godinu

- Projekti finansiranja dogradnje, sanacije i adaptacije porodiéno - stambenih
objekata, stambenih jedinica - I linija finansiranja

U 2026.-0j godini planirana je dodjela iznosa od 6.600.000,00 KM kreditnih sredstava za
pojedinacne kredite u iznosu od 5.000,00 do 40.000,00 KM uz profitnu marZu od 2% - 3.5% i
rok otplate od 5 - 8 godina. Ukupno planirano za ovu liniju finansiranja je iznos od
6.600.000,00 KM.

- Projekti finansiranja kupovine individualnih i izgradnje individualnih stambenih
jedinica - II linija finansiranja

U 2026.-0j godini planira se za kupovinu stana ili stambene jedinice ili kupovine stanova u
stambenim zgradama - objektima kolektivnog stanovanja plasirati 2-3 plasmana uz profitnu
marzu od 4% i rok otplate od 20 godina, za $ta e trebati obezbjediti sredstva u iznos od
200.000,00 KM. Interes za ovu liniju u protekloj godini finansiranja bio je minimalan. Banka
¢e plasirati pojedinaina finansiranja u iznosu od 40.000,00 do 100.000,00 KM. Ukupno
planirano za ovu liniju finansiranja je iznos od 300.000,00 KM.
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- Projekt zaposljavanja i samozapos$ljavanja borackih populacija i prognanih osoba
- III linija Kkreditiranja

Kroz ovu liniju planiran je inoviran pristup obuci kvalificiranih kandidata radi aktivnije
mogucnosti u¢ed¢a na trzistu, prevashodno programi obuke u IT i ekonomskom poslovnom
sektoru. Za ovu namjenu predvideno je 600.000,00 KM.

- Projekti trajnog stambenog zbrinjavanja - dodjela bespovratnih sredstava za RVI
100% I grupe

U 2026.-0j godini planira se nastavkom projektom trajnog stambenog zbrinjavanja RVI 100%
I grupe i stoga je menadzment planirao sredstva u iznosu od 70.000,00 KM (pravilnikom za
dodjelu bespovratnih sredstava, definirani je iznos po kandidatu 70.000,00 KM).

- Projekti trajnog stambenog zbrinjavanja - dodjela bespovratnih sredstava za RVI
100% II grupe

U 2026.-0j godini planira se nastavak projekta trajnog stambenog zbrinjavanja RVI 100% I
grupe i stoga je menadZment planirao sredstva u iznosu od 150.000,00 KM (pravilnikom za
dodjelu bespovratnih sredstava, definirani je iznos po kandidatu 10.000,00 KM).

- Interventna djelovanja - pomoé u sferi stambenog zbrinjavanja socijalno
ugroZenih kategorija

U 2026.-0j godini planira se nastavak projekta dodjele bespovratnih nov&anih sredstava za
pomoc¢ u stambenom zbrinjavanju najteZih kategorija pripadnika borackih populacija, socijalno
ugrozenih kategorija, prognanih osoba. Nagin raspodjele ukupno planiranih 350.000,00 KM je
po slijede¢em kriterijumu, 80% se dodjeljuje po osnovu li¢nih zahtjeva, dok se 20% planira za
interventno djelovanje u hitnim slu¢ajevima.

3.3. Institucionalno ja¢anje, digitalizacija i e-usluge

Imajuéi u vidu obim i sloZenost nadleZnosti kojom se bavi Kantonalni fond neophodna je uska
saradnja svih institucija koje se bave problematikom stambenog zbrinjavanja,
samozaposljavanja i zapo$ljavanja boratkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih
kategorija, resornog ministarstava, stru¢nih, obrazovnih institucija, kao i nevladinog sektora.

- Organizacija edukativno-promotivnih aktivnosti vezanih za planiranje i realizaciju
Programa i procedura za ostvarivanje prava u stambenom zbrinjavanju i zapo3ljavanju
potencijalno zainteresiranih korisnika kreditnih sredstava i mjera podrike.

- Informatizacija i edukacija uposlenika te uskladivanje sistematizacije radnih mjesta sa
razvojem aktivnosti i kadrovsko jaanje Kantonalnog fonda.

- Zadtita na radu, edukacija uposlenika.
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Kantonalni fond ¢e u skladu s Zakonom o izmjenama Zakona o upravnom postupku FBiH i
Zakonom o elektronskom dokumentu u 2026. godini omoguéiti zaprimanje digitalnih
elektronskih potpisanih dokumenata od strane fizickih i pravnih lica (registriranih i
kvalificiranih od strane Agencije za identifikacione dokumente BiH - IDDEA).

Takoder, kroz suradnju s Federalnim ministarstvom za pitanje boraca, resornim kantonalnim
ministarstvom, Poreskom upravom FBiH, Agencijom za identifikacione dokumente BiH,
Kantonalni fond planira osigurati pristupe razli¢itim digitalnim bazama podataka, &ime bi u
znacajnoj mjeri (>60%) bio smanjen obim dokumenata koje su nasi korisnici duzni pribaviti uz
pojedinacéne zahtjeve.

3.4. Parnicni i izvrini postupci

Kantonalni fond provodi aktivnosti osiguranja i plasmana kreditnih nov&anih sredstava
socijalno osjetljivim kategorijama, boratkoj populaciji i prognanim osobama, sa ciljem
unapredenja standarda Zivota. U pojedinim sluajevima moguce je doéi u situaciju da korisnik
kreditnih sredstava, zbog razliitih Zivotnih okolnosti, ne izvr3i pravovremeno povrat sredstava,
pa obaveza Kantonalnog fonda u tom slu¢aju jeste da u skladu sa zakonskim procedurama
pokrene sudski postupak radi naplate sredstava.

3.5. Organizaciona struktura

Tablica 3. Struktura uposlenika

Radno mjesto

Sef Sektora

Struéni savjetnik za pravne poslove

Visi struéni saradnik za pravne poslove

Visi referent za dokumentaciju i evidenciju

Higijeni&ar

Radno mjesto

Sef Sektora

Strucni savjetnik za tehni¢ke poslove

Visi struéni saradnik za tehnigke poslove

Samostalni referent za tehnicke poslove

Visi referent za dokumentaciju i evidenciju

Radno mjesto

Sef Sektora

Visi stru¢ni saradnik za pradenje i kontrolu potraZivanja -

Visi struéni saradnik za ekonomske poslove

Struéni saradnik za ekonomske poslove

Stru¢ni saradnik za ekonomske poslove
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Radno mjesto

Sef Sektora

Visi stru¢ni saradnik za razvoj i pripremu projekata

Samostalni referent za sredivanje i obradu arhivske grade-arhivar

Visi referent za poslove nabavki, otpremu sluzbene poste - vozag

Referent za dokumentaciju, evidenciju i arhiviranje

Radno mjesto

Pomo¢nik direktora

Izvr$ni asistent direktora

UnutraSnjom sistematizacijom radnih mjesta Kantonalnog fonda predvidena su 23 radna
mjesta, dok je Finansijskim planom sa programom rada predviden i prijem pripravnika. Broj
uposlenih koncem 2025. godine iznosio je 19 (devetnaest). Kada su uposlenici u pitanju, 18
(osmnaest) je ugovora na neodredeno vrijeme od kojih je jedan radni odnos u stanju mirovanja
i 1 ugovor na odredeno vrijeme. U 2026. godini planiran je angaZman pripravnika na teret
Kantonalnog fonda, a u suradnji sa SluZzbom za zaposljavanje, da bi smo osigurali moguénost
sticanja odredenih radnih iskustava i pokazali drustvenu odgovornost u procesu zaposljavanja
mladih ljudi.

V ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Kantonalni fond u svojim aktivnostima nastavlja kontinuitet i djelovanje u misiji za koju ga je
Skupstina USK-a osnovala, a to je pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boratke
populacije, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija.

U ovoj godini Kantonalni fond svoje aktivnosti nastavlja kroz tri linije kreditnog finansiranja i
interventnu liniju, kako bismo osigurali sredstva kojim bi se olak3ali uvjeti i pobolj3ao standard
Zivota na$ih korisnika.

Zbog velikog interesa borackih populacija i prognanih osoba za kreditnim sredstvima kroz liniju
financiranja dogradnje i sanacije porodiéno-stambenih objekata, posebnu paZnju posveéujemo
toj liniji. Kreditna linija I se realizira na nac¢in da se raspisuje Javni oglas za odobravanje kredita
za dogradnju, sanaciju i adaptaciju stambenih objekata. Kriteriji koje klijenti moraju zadovoljiti
propisani su Pravilnikom o uslovima, nalinu i kriterijima dodjele kreditnih sredstava za
sanaciju, adaptaciju i dovrSetak radova na porodi¢no-stambenim objektima, stanovima i
objektima kolektivnog stanovanja (I kreditna linija).

Projektima finansiranja kupovine stana ili stambenog objekta i izgradnja novih porodi¢nih
stambenih objekata, podrazumijeva se: kupovina stana ili stambenog objekta, izgradnja novih
porodi¢nih stambenih objekata za koju je potrebno pribaviti gradevinsku dozvolu (na teritoriji
USK). Kriteriji koje klijenti moraju zadovoljiti propisani su Pravilnikom o uslovima, nadinu i
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kriterijima dodjele kreditnih sredstava za kupovinu stana, stambenog objekta i izgradnju
individualnih stambenih objekata - kolektivna gradnja ( 11 kreditna linija).

Projekt poticanja zapo$ljavanja i samozapo$ljavanja boralkih populacija i prognanih osoba ~
III linija kreditiranja odnosi se obuku kvalificiranih kandidata radi aktivnije moguénosti ude3éa
na trZistu, prevashodno programi obuke u IT i ekonomskom poslovnom sektoru.

Interventna bespovratna sredstva koristiCe se za pruZanje pomoéi po osnovu li¢nih zahtjeva i
interventna djelovanja u hitnim slu¢ajevima za sanaciju $teta nastalih prirodnim, kao i drugim
nepogodama. Sredstva se raspodjeljuju u skladu sa kriterijima propisanih Pravilnikom o
uslovima, nagin, kriterijima za dodjelu bespovratnih nov&anih sredstava za pomo¢ u stambenom
zbrinjavanju najtezih kategorija pripadnika borackih populacija, prognanih osoba i socijalno
ugrozenih kategorija. Javni poziv ¢e biti objavljen u IT kvartalu 2025. godine.

Ukoliko klijenti, sa kojima se vodi spor, tokom parni¢nog ili izvrSnog postupka izmire
cjelokupna potrazivanja, moguce je zbog brzeg povrata sredstava odricanje prava na naknadu
zakonskih zateznih kamata utvrdenih pravosnaznim presudama nadleZznog suda.

Radi boljeg i racionalnijeg upravljanja sredstvima, u skladu sa Zakonom o budZetima
Federacije BiH, provest e se interna preraspodjela sredstava sa pojedinih segmenata koji imaju
slabiju potraZnju na segmente sa ve¢om potraznjom za sredstvima, kako bismo na vrijeme
plasirali sredstva koja nam stoje na raspolaganju i izbjegli mogucu Stetuneplasiranjem kreditnih
sredstava.
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FINANSIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU
JU ,Kantonalni fond za pomoé u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju borackih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“

Mart 2026. godine



Na osnovu Zakona o budzetima u Federaciji BiH (“SluZzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 9/14 — ispr., 13/14,
8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22, 7/25 i 6/26), ¢lana 14. Odluke o osnivanju JU
»Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boragkih populacija, prognanih osoba
i socijalno ugroZenih kategorija“ (,,Sluzbeni glasnik USK-a®, broj: 7/08, 5/13 i 4/15) i élana V, A 2.11 Ustava
USK-a (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 1/04 i 11/04) Upravni odbor JU ,,Kantonalni fond
za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boratkih populacija, prognanih osoba i socijalno
ugrozenih kategorija“, donosi:

Clan 1.
Sintetitka raspolozZivih prihoda i rashoda

U Finansijskom planu JU ,,Kantonalni fond za pomoé u stambenom zbrinjavanju i zapo$ljavanju boragkih
populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“ (u daljem tekstu: Kantonalni fond), utvrduju se
rashodi i prihodi kako slijedi:

1. PRIHODI 10,142,370.00
2. RASPOLOZIVA SREDSTVA 10,142,370.00
3. RASHODI 10,142,370.00
4. VISAK/MANJAK(2-3) 0,00



Clan 2.

Prihodi i rashodi
Tablica 1. Tabelarni prikaz prihoda
Ostvareni Ostvareni Utvrdeni I ) .
Br. prihodi prihodi prihodi Projekcija rasporeda Prihoda za:
kon. Vrsta prihoda 2024, 2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
I Prihodi ostvareni po osnovu Zakona o finansiranju Kantonalnog fonda
Naknade takse i prihodi
722 | od pruzanja javnih usluga | 1.450.603.00 1.627.656,00 | 1.820.500,00 | 1.820.500,00 | 1.820.500,00 | 1.820.500,00
Prihodi od kamata
721 | (profitna marZa od kredita) 303.927,00 338.015,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00
Primljeni tekuéi transferi
od ostalih razina vlasti
732 | (porodilino, zavod ..) 0.00 10.200,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
UKUPNO 1 1.754.530,00 | 1.975.871,00 | 2.270.500,00 | 2.270.500,00 | 2.270.500,00 | 2.270.500,00
II Prihod po osnovu povrata sredstava od plasmana (glavnica + marza)
Prihodi od kredita i . -
zajmova (povrat sredstava
410 | od kredita) 5.69.583,00 | 5.176.238,00 | 6.300.000,00 | 6.300.000,00 6.300.000,00 | 6.300.000,00
UKUPNO 11 5.169.583,00 | 5.176.238,00 | 6.300.000,00 | 6.300.000,00 | 6.300.000,00 | 6.300.000,00
HI Ostali prihodi
Prihodi od ostalih nivoa
vlasti 0,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Prihodi od poduzitnicke
aktivnosti, imovine, takse,
naknade, usluge imovine, :
takse, naknade, usluge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNO 111 0,00 0,00 0,00 | 200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00
UKUPNO I+11+111 6.924.113,00 | 7.152.109,00 | 8.570.500,00 | 8.770.500,00 8.770.500,00 | 8.770.500,00
IV Prenos sredstava u 2026.godini
Prenos sa Union banke
DD Sarajevo na dan
31. 12.2025.g0dine 417.400,00 884.857,00 890.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00
Prenos sa BBI banke DD
Sarajevo na dan
31.12.2025.20d 589.315,00 1.518,00 65.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00
Prenos sa KIB banke DD
V. Kladu3a na dan
31.12.2025.g0dine 0,00 200.615.00 618.669,69 654.519,69 654.519.69 654.519,69
Prenos sredstva iz blagajne
Kantonalnog fonda na dan
31.12.2025. godine 332,00 491,00 350,31 350,31 350,31 350,31

UKUPNO IV

1.007.047,00

1.087.481,00

1.574.020,00

1.371.870,00

1.371.870,00

* | UKUPNO LBV

7.931.160,00

8.239.590,00

10.144.520,00 |10.142.370,00 [10.142.370,00 10.142.370,00




Tablica 2. Tabelarni prikaz rashoda po projektima

Rb.

Raspored prihoda po
Projektima / segmentima

djelovanja Kantonalnoga fonda

Projekti finansiranja dogradnje,

Programom | Realizacija Projekeija rasporeda prihoda za:
rada za: programa za:
2025. 2025. 2026. 2027. 2028.

sanacije i adaptacije porodiéno —

stambenih objekata, stambenih
jedinica - I linija finansiranja

4.000.000,00 | 3.813.900,00
2.200.000,00 | 2.014.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00
6.200.000.00 | 5.827.900,00 | 6.600.000.00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00

Projekti finansiranja kupovine
individualnih i izgradnje
individualnih stambenih jedinica

- II linija finansiranja

400.000.00

0,00

300.000,00

500.000,00

500.000,00

Projekti kreditiranja zaposljavanja,
samozaposljavanja i edukacije

1.000.000,00

0,00

600.000,00

600.000,00

600.000.00

Projekti trajnog stambenog
zbrinjavanja - dodjela
bespovratnih sredstava za

Izvréni postupci

4 | RVI100% I grupe 140.000.00 0,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Projekti trajnog stambenog
zbrinjavanja - dodjela
bespovratnih sredstava za
5 | RVI100% I grupe 100.000,00 0,00 150.000,00 160.000,00 160.000,00
Interventna djelovanja - pomo¢ u
sferi stambenog zbrinjavanja
socijalno ugroZenih kategorija
6 | - Interventna linija 200.000,00 16.500,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
7 | Komisiona naknada banci LOT 1 300.000,00 71.500,00 132.000,00 132.000,00 132.000,00
8 | Komisiona naknada banci LOT 2 100.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
9 | Troskovi revizije 6.000,00 4.680,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Tekuéi rashodi,Upravni i nadzorni
10 | odbor 1.500.438,00 | 1.125.075,00 1.555.70,00 1,555.370.00 1.555.370,00
Trogkovi projektiranja- |
11 | arhitektonske usluge 0,00 0,00 60.000,00 20.000,00 20.000,00
12 | Trogkovi advokata 23.612,00 8.412,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Troskovi pribavljanja akata o
13 | gradenju 30.000,00 0,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00
Uredenje okoli%a i pristupa&nosti
zgradi, te adaptacija i dogradnja
14 | zgrade Kantonalnog fonda OSI 0,00 0,00 230.000,00 50.000,00 50.000,00
15 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

UKUPNO:

~ 10.000.050,00

7.054.067,00

10.142.370,00

10.142.370,00

10.142.370,00



Clan 3.

(Troskovi stru¢ne sluzbe)

Tablica 3. Tabelarni prikaz tro¥kova struéne sluzbe

Planirano u | Realizirano Projekcija trofkova za:
2025.-0j u 2025.-0j
2026.-u 2027 .-u 2028.-u
TEKUCI RASHODI
| 613000 | 12daci za materijal, £ 63.000,00  48.053,00  83.000,00  83.000,00  83.000,00
: sitni inventar u usluge
1 | 613100 | Putni trogkovi 2.000,00 0,00 3.000,00 | 3.000,00 3.000,00
2 | 613200 | Izdaci za energiju ~7.000,00 3.670,00 | 7.000,00 | 7.000,00 7.000,00
3 | 613300 | I2daci za komunikaciju 9.000,00 6.084,00 9.000,00 | 9.000,00 9.000,00
i komunalne usluge |
4 | 613400 | Nabavka materijala i 10.000,00 554900  12.000,00 12.000,00 12.000,00
sitnog inventara | |
5 | 613500 | lzdaci za usluge 8.000,00 2.589,00 | 10.000,00 | 10.000,00 10.000,00
prevoza i gorivo
6 | 613700 | 1zdaci za tekuée 6.000,00 6.291,00 6.000,00 | 6.000,00 6.000,00
odrZavanje ! | |
7 | 613800 | Provizije i osiguranje 6.000,00 | 4.156,00 | 6.000,00 | 6.000,00 | 6.000,00
8 | 613900 | Ugovorene i druge 20.000,00 19.714,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
posebne usluge

STRUCNA SLUZBA

611000 | Place i naknade 1.413.128,00 1.098.009,00 1.447.370,00 1.101.15826 1.101.158.26
troSkova zapeslenih
9 | 611111 | Netto placa zaposlenih 736.751,00 | 583.027,00 | 780.336,00 |  649.399,20 649.399,20
10| 611130 | Porezi i doprinosi 554.997,00 | 37454800 518.034,00 |  291.759,06 291.759,06
11 | 611221 | Topli obrok 50.194,00 | 57.101,00 65.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00
12 | 611211 | Naknade za prevoz s 9.600,00 | 10.367,00 12.000,00 11.000,00 11.000,00
posla i na posao -
13 | 611220 | Ostale naknade iz 30.000,00 | 22.148,00 72.000,00 | 99.000,00 99.000,00
radnih odnosa _ I
STRUCNA SLUZBA - PRIPRAVNICI
Plaée i naknade 3
611000 | 1 ovn zapostenih 31.586,00 | 20.987,00 54.318,96\ 54.318,96 54.318,96
14 | 611111 | Netto plaéa zaposlenih 18.040,00 | 12.510,00 3427200 | 3427200 34.272,00
15 | 611130 | Porezi i doprinosi 13.546,00 | 847700 | 200469 2004696 20.046,96
III | NAKNADE UPRAVNOG I NADZORNOG ODBORA
16 | 613976 | Naknade Upravnog i 1931000 |  8.844,00 |  25.000,00 25.000,00 25.000,00
Nadzomog odbora |
- —= = — == = e : = —
UKUPNO (I+HI+1ID) 1.500.438,00 1.154.906,00[‘ 1.555.370,00 | 1.555.370,00 | 1.555.370,00




Clan 4.

(Organizaciona struktura i plan zaposlenika)

Tablica 4. Tabelarni prikaz broja radnih mjesta i zaposlenika

Broj zaposlenih u 2025. Plan za 2026. Procjena zaposlenika
Broj radnih mjesta Broj Broj Broj Za 2025. godinu Za 2026. godinu
po sistematizaciji | zaposlenih | radnih | zaposlenih po
mjesta | sistematizaciji
23 19 2 | 20 19 22
Tablica 5. Tabelarni prikaz kvalifikacione strukture zaposlenih
Stepen struéne spreme Zaposleni u 2025. god. Plan u 2026. Procjena u 2026. godina
godina
VSS 12 14 14
VSS 1 1 1
SSS 4 4 4
NK 1 1 1
Ukupno 18 20 20
Pripravnici 1 2 2
SVE UKUPN(; 19 22 22

Unutranjom sistematizacijom radnih mjesta Kantonalnog fonda predvidena su 23 radna mjesta, dok je
Finansijskim planom sa programom rada predviden i prijem pripravnika. Broj uposlenih koncem 2025. godine
iznosio je 19 (devetnaest). Kada su uposlenici u pitanju, 18 (osmnaest) je ugovora na neodredeno vrijeme od
kojih je jedan radni odnos u stanju mirovanja i 1 ugovor na odredeno vrijeme. U 2026. godini planiran je
angaZman pripravnika na teret Kantonalnog fonda, a u suradnji sa SluZbom za zaposljavanje, da bi smo
osigurali moguénost sticanja odredenih radnih iskustava i pokazali drustvenu odgovornost u procesu
zapoS$ljavanja mladih ljudi.

(Propisi koji omoguéavaju provedbu Finansijskog plana)

Provedba ovog plana vrsi se u skladu sa Zakonom o budZetima u Federaciji BiH (“Sluzbene novine FBiH”,

Clan 5.

broj: 102/13, 9/14 — ispr., 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22, 7/25 i 6/26),
Odlukom o osnivanju JU ,,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boratkih

populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“ (,,SluZbeni glasnik USK-a%, broj: 7/08, 5/13 i
4/15), Zakonom o natinu finansiranja kantonalnog fonda za izgradnju stanova za &lanove porodica Sehida i
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poginulih boraca, ratne vojne invalide i demobilisane borce i prognane osobe ,,(Sluzbeni glasnik USK-a*
broj: 5/00 i 12/03), Programom rada za 2026. godinu koji usvaja Upravni odbor Kantonalnog fonda,
pravilnicima koji definiraju kriterije, nagine i uvjete za ostvarivanje prava po osnovu javnih poziva i ostalim
internim aktima Kantonalnog fonda.

Clan 6.
(Stupanje na snagu)

Finansijski plan stupa na snagu danom donosenja Odluke Skupstine Unsko-sanskog kantona o davanju
saglasnosti na predloZeni Finansijski plan za 2026. godinu.



OBRAZLOZENJE

1. Zakonski osnov za donoSenje finansijskog plana

Zakonski osnov za donoenje Finansijskog plana JU ,,Kantonalni fond za pomoé u stambenom zbrinjavanju i
zapoSljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija® sadr¥an je u &lanu 27.
Zakona o budZetima u Federaciji BiH (“SluZbene novine FBiH”, broj: 102/13, 9/14 — ispr., 13/14, 8/15, 91/15,
102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22, 7/25 i 6/26) i &lanu 14. Odluke o osnivanju JU ,Kantonalni fond
za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boragkih populacija, prognanih osoba i socijalno
ugroZenih kategorija“ (,,Sluzbeni glasnik USK-a“, broj: 7/08, 5/13 i 4/15).

Clanom V, A 2.11 Ustava USK-a (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 1/04 i 11/04) definirane
su nadleZnosti Skupstine za davanje saglasnosti na ovaj Financijski plan.

Nadlezni sektori dostavili su odgovarajuée ulazne podatke sa potrebnim finansijskim elementima, vezano za
planiranje materijalnih i ljudskih resursa, koji su objedinjeni u prijedlog finansijskog plana.

Financijski plan je uravnoteZen na nalin predviden &lanom 6. Zakona o budZetima u Federaciji BiH
(“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 9/14 — ispr., 13/14, 8/15, 91/15, 102/15. 104/16, 5/18. 11/19, 99/19,
25a/22, 7/25 i 6/26), te planirani raspored prihod odgovara prihodima koje JU ,,Kantonalni fond za pomoé u
stambenom zbrinjavanju i zapo3ljavanju boragkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih
kategorija“ planira ostvariti u 2026. godini.

2. Djelokrug rada Kantonalnog fonda

Kantonalni fond u skladu sa ¢lanom 7. Odluke o osnivanju JU ,,Kantonalni fond za pomoé u stambenom
zbrinjavanju i zapoSljavanju boralkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugrozenih kategorija“
(-»Sluzbeni glasnik USK-a", broj: 7/08, 5/13 i 4/15), ima u nadleZnosti slijedeée djelatnosti:

- Pomocne aktivnosti za funkcioniranje vlade na nivou kantona ili regije,

- Pomocne aktivnosti za funkcioniranje vlade na lokalnom opéinskom nivou,

- Ostalo kreditno posredovanje koje se odnosi na davanje kredita institucijama koje se ne bave
monetarnim posredovanjem,

- RaCunovodstveni, knjigovodstveni i revizijski poslovi,

- Arhitektonske i inZinjerske djelatnosti, tehniko savjetovanie,

- Visokogradnja, poslovanje nekretninama, ostale poslovne djelatnosti,

- Djelatnosti organizacija za zbrinjavanje invalida,

- Djelatnost humanitarnih organizacija.

U okviru upisane djelatnosti, Kantonalni fond priprema i predlaZe osnivadu godignje programe i planove u
segmentima:
- pomoc¢ u stambenom zbrinjavanju borackih populacija kreditiranjem dogradnje, sanacije i adaptacije
porodi¢nih stambenih objekata,
- investiranje u izgradnji novih stambenih jedinica plasmanom kredita za kupovinu stanova sa
subvencioniranjem cijene stanova,
- investiranje u izgradnji stambenih objekata za stambeno nezbrinute ratne vojne invalide 100% prve i
druge grupe,
- ureduje gradevinsko zemljiste za izgradnju stambenih objekata,
- ugovara izgradnju i kupovinu stanova sa domacim fizi¢kim i pravnim licima,
- predlaZe finansijske planove i mjere za unapredenje ubiranja sredstava za realizaciju planova i
programa,
- osigurava mjere i aktivnosti za realizaciju planova i programa, -
- vriii ostale poslove utvrdene Pravilima Kantonalnog fonda i drugim propisima.
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3. Analitika prihoda Kantonalnog fonda

Ukupni prihodi Kantonalnog fonda prema Zakonu o nadinu finansiranja kantonalnog fonda za izgradnju
stanova za ¢lanove porodica Sehida i poginulih boraca, ratne vojne invalide i demobilisane borce i prognane
osobe (,,Sluzbeni glasnik USK-a“, broj: 5/00 i 12/03), u 2025. godini iznosili su 1.975.871,00 KM. U
ukupnosti prihoda najveéi udjel imaju prihodi od doprinosa po osnovu registracije vozila, prihodi od dodatnih
primanja, ostvarena profitna mar¥a i prihodi osnovom Ugovora sa SPD Unsko-sanske $ume. Kroz naredne
godine predvida se rast prihoda po veéini osnova, iz Zakonom utvrdenih doprinosa za financiranje
Kantonalnog fonda.

Kada su u pitanju prihodi od povrata kredita, oéekujemo stabilan trend rasta povrata glavnice (6.300.000,00
KM), prihoda od profitne marze od kredita (430.000,00 KM) uslijed jatanja portfolija i povecanja profitne
marZe kod novih plasmana. Udio prihoda za projekte koji ¢e biti podrZani od strane ostalih nivoa vlasti, tekuci
transfer i prihodi od podzetnitkih aktivnosti, imovine, naknada i usluga &ine zna¢ajan udio u prihodovnoj
strani. Takoder, ofekujemo okon¢anje odredenih sudskih postupaka koji ¢e pridonijeti prihodovnoj strani
Financijskog plana. Utvrdeni ukupno planirani prihodi su 10.142.370,00 KM.

4. Analiza rasporeda prihoda za 2026. godinu

Tabelarni prikaz rashoda po projektima

Red. | Naziv materijala Nosilac Rok za Organ koji | Kratak sadrzaj
Broj izrade izradu razmatra materijala
materijal
Projekt finansiranja dogradnje Kantonalni | 31.01.2026. | Vlada USK | U prilogu Programa
1. | sanacije porodi&no-stambenih fond . / Skupstina | rada detaljnije
jedinica I linija finansiranja objasnjeno
Projekt finansiranja i kupovine Kantonalni | 30.04.2026. | Vlada USK | U prilogu Programa
2. | stanova ili stambenih jedinica i fond / Skupstina | rada detaljnije
izgradnja stambenih jedinica i objadnjeno

kupovina stanova u stambenim
zgradama — objektima kolektivnog
stanovanja II linija fnansiranja

Projekt kreditiranja i poticanja Kantonalni | 30.06.2026. | Vlada USK | U prilogu
3. | zapogljavanja i samozaposljavanja | fond / Skupétina | Programa rada
IIT linija finansiranja detaljnije
objasnjeno
Projekt trajnog stambenog Kantonalni | 30.06.2026. | Vlada USK | U prilogu
4. | zbrinjavanja — dodjela fond / Skupétina | Programa rada
bespovratnih sredstava za detaljnije
RVI 100% 1i II grupe objasnjeno
Interventna djelovanja — pomoé u | Kantonalni | 31.05.2026. | Vlada USK | U prilogu
5. | sferi stambenog zbrinjavanja fond / Skupstina | Programa rada
socijalno ugroZenih kategorija detaljnije
Interventna linija objasnjeno

- Projekti finansiranja dogradnje, sanacije i adaptacije porodiéno - stambenih objekata,
stambenih jedinica - I linija finansiranja
U 2026.-0j godini planirna je dodijela iznosa od 6.600.000,00 KM kreditnih sredstava za pojedina&ne kredite
u iznosu od 5.000,00 do 40.000,00 KM uz profitnu marzu od 2% do 3.5% i rok otplate od 5-8 godina.



- Projekti finansiranja kupovine individualnih i izgradnje individualnih stambenih jedinica- II
linija finansiranja
U 2026.-0j godini planira se za kupovinu stana ili stambene jedinice ili kupovine stanova u stambenim
zgradama - objektima kolektivnog stanovanja plasirati 4-5 kredita uz profitnu marZu od 4% i rok otplate od
20 godina, za 3ta Ce trebati obezbjediti sredstva u iznos od 300.000,00 KM. Interes za ovu liniju u protekloj
godini finansiranja bio je minimalan. Banka Ce plasirati pojedinaéna finansiranja u iznosu od 40.000,00 do
100.000,00 KM. Ukupno projekat iznosi 300.000,00 KM.

- Projekti poticanja zaposljavanja i samozaposljavaja borac¢kih populacija i prognanih osoba —
HI linija finansiranja
Kroz ovu liniju planiran je inoviran pristup obuci kvalificiranih kandidata radi aktivnije moguénosti u¢es¢a
na trZistu, prevashodno programi obuke u IT i ekonomskom poslovnom sektoru. Za ovu namjenu predvideno
je 600.000,000 KM

- Projektitrajnog stambenog zbrinjavanja - dodjela bespovratnih sredstava za RVI 100% I grupe
U 2026.-0j godini planira se nastavkom projekta trajnog stambenog zbrinjavanja RVI 100% I grupe, a
planirana sredstva su predvidena u ukupnom iznosu od 70.000,00 KM (Pravilnikom za dodjelu bespovratnih
sredstava definirani je iznos po kandidatu 70.000,00 KM).

- Projekti trajnog stambenog zbrinjavanja - dodjela bespovratnih sredstava za RVI 100% II
grupe
U 2026.-0j godini planira se nastavkom projekta trajnog stambenog zbrinjavanja RVI 100% II grupe, a
planirana sredstva su predvidena u ukupnom iznosu iznosu od 150.000,00 KM (Pravilnikom za dodjelu
bespovratnih sredstava, definirani je iznos po kandidatu 10.000,00 KM).

- Interventna djelovanja - pomoc¢ u sferi stambenog zbrinjavanja socijalno ugroZenih kategorija
U 2026.-0j godini planira se nastavak projekta dodjele bespovratnih novéanih sredstava za pomo¢ u
stambenom zbrinjavanju najtezih kategorija pripadnika bora¢kih populacija, socijalno ugroZenih kategorija,
prognanih osoba, a planirana sredstva su predvidena u ukupnom iznosu od 350.000,00 KM po sljedeéem
kriterijumu: 80% se dodjeljuje po osnovu li¢nih zahtjeva, dok se 20% planira za interventno djelovanje u
hitnim slu¢ajevima.

5. Preraspodjela sredstava

Radi boljeg i racionalnijeg upravljanja sredstvima, predivdena je mogucnost da se u skladu sa Zakonom o
budZetima u Federaciji BiH, izvr3i interna preraspodjela sredstava unutar sa pojedinih segmenata koji imaju
slabiju potraZnju na segmente sa vecom potraZnjom za sredstvima, a kako bismo na vrijeme plasirali sredstva
koja nam stoje na raspolaganju, &ime se izbjegava moguca $teta neplasiranjem kreditinih sredstava.

Radi optimiziranja rada Kantonalog fonda i efikasnog plasiranja kreditnih sredstava Skupstina daje saglasnost
da se, u skladu sa Zakonom o budZetima u Federaciji BiH, na prijedlog direktora Upravni odbor uz prethodnu
saglasnost resornog ministarstva, izvr$i preraspodjela kreditnih sredstava izmedu pojedinih segmenata
finansijskog plana poslovanja unutar Programa rada za 2026. godinu.

6. Rezerva

Finansijskim planom za 2026. godinu nije planirana rezer\yﬁ;ﬁ P

/ o
£s)

Broj: 05-04-665-3/26
Datum: 3.3.2026. godine




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
MINISTARSTVO ZA PITANJE BORACA
TRATNIH VOJNIH INVALIDA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA - SANA CANTON
MINISTRY FOR QUESTIONS OF SOLDIERS
AND WAR INVALIDS

Misljenje
na Program rada i finansijski plan za 2026. godinu
Javne ustanove ,,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapogljavanju
borackih populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija”

Privremeni Upravni odbor Javne ustanove »Kantonalni fond za pomoé u stambenom
zbrinjavanju i zapo$ljavanju boragkih populacija, prognanih osoba i socijalno ugrozenih
kategorija” (u daljnjem tekstu: Kantonalni fond) je 3. marta 2026.godine donio Programa rada
i Finansijski plan za 2026.godinu, a isti su skladu sa ¢lanom 14. stav (2) Odluke o osnivanju
Kantonalnog fonda (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“ broj: 7/08, 5/13 i 4/15) i
Clanom 11. i 14. Pravila Kantonalnog fonda broj: 01/U-05-80 /21 od 17.02.2021.godine i broj:
05-04-1343-4/23 od 3.10.2023.godine, upuceni Vladi Unsko-sanskog kantona, radi davanja
saglasnosti.

Obzirom da su materijali dostavljeni ovom Ministarstvu radi upuéivanja u daljnju
propisanu proceduru, sljedeceg smo misljenja:

NadleZnost Upravnog odbora propisana Je Odlukom o osnivanju Kantonalnog fonda,
Pravilima i drugim opéim aktima, kao i Zakonom o ustanovama, izmedu ostalog nadleZnost
Upravnog odbora je da na prijedlog direktora donosi godi8nji plan, koji nakon prihvatanja
Vlade Unsko-sanskog kantona usvaja osnivag.

Za realizaciju godiSnjeg plana rada, potrebno je planirati finansijska sredstva, te
obzirom na to donijet je i Finansijski plan za 2026. godinu, kojim je obuhvaéena djelatnost
Kantonalnog fonda.

Kako je €lanom 14. i 23. stav (2) Odluke o osnivanju Kantonalnog fonda, propisano da
Skupstina Unsko-sanskog kantona kao osnivag Kantonalnog fonda, usvaja planove, godisnji
program rada i planove rada i razvoja, kao i opca akta, odnosno akta kojim se ureduju pitanja
od znafaja za organizaciju rada i poslovanja, ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti iz
radnih odnosa, koja donosi Upravni odbor uz saglasnost Vlade Unsko-sanskog kantona, a
¢lanom 14. stav (2) i &lanom 27. Pravila Kantonalnog fonda propisano da realizaciju programa
rada vrSe zaposlenici sa stepenom i profilom struéne spreme utvrdene Zakonom o radu i
internim aktima, te da Upravni odbor donosi godisnji program rada, prethodno prihvaéen od
strane Vlade Kantona, a iste usvaja osnivag, cijeneéi da je Privremeni Upravni odbor radi
daljnjeg nesmetanog funkcionisanja ustanove donio Program rada i Finansijski plan za 2026.
godinu, na nacin kako je to propisano, misljenja smo da se predmetni materijal uputi u daljnju
propisanu proceduru.

U pogledu finansijskih efekata, Zakonom o na&inu finansiranja fonda regulisan je nagin
na koji se obezbjeduju sredstva potrebna za provodenje Programa rada, uz planiranje
materijalnih i ljudskih resursa koji su objedinjeni u finansijski plan, a na osnovu podataka sa
potrebnim finansijskim elementima, koji su dostavili nadleZni sektori Kantonalnog fonda, na
osnovu kojeg je i sa&injen tekst Finansijskog plana za 2026. gﬂinu.

\MINISTAR
mf. Almir Zuli¢
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Adresa: Alije Derzeleza 2, Rihaé 77000 telefon: 037/316-129, fax: 037/316-13}, v'vlib: www vladausk ba,
e-mail: borei @yladaask.ba /
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MINISTARSTVO ZA. PITANJE BORACA: I RVI USK

PREDMET: Program rada za 2026.-u godinu J.U. ,Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom
zbrinjavanju i zaposljavanju boragkih populacija; prognanili osoba i socijalno
ugroZenih kategorija®, broj:* 05-04-665-2/26: od: 3.3.2026: godine i Finansijski
plan za 2026: godinu J.U. , Kantonalni fond'za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju
i zapoljavanju borackih populacija, prognanih osoba i socijalno: ugroZenih
kategorija®, broj: 05-04-665-3/26 od 3.3.2026. godine, radi upuéivanja u dalju
proceduru, dostavlja se,-

U skladu sa vaZeéem Poslovniku o radu Vlade Unsko-sanskog kantona; u prilogu Vam
dostavljamo Program rada za 2026.-u godinu J.U. ,Kantonalni fond za pomoé u.stambenom
zbrinjavanju i zapogljavanju borakih- populacija, prognanih osoba i socijalno ugroZenih
kategorija“, broj: 05-04-665-2/26 od 3.3.2026: godine i Finansijski plan za 2026. godinu J.U.
»Kantonalni fond za pomoé u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju borackih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija®, broj: 05-04-665-3/26 od 3.3.2026. godine,
uz sljedede:

Obrazloienje

IPRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za dono$enje Programa rada- i Finansijskog plana za 2026.-u godinu J.U.
»Kantonalni fond za' pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boratkih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija®, sadrian je u &lanu 11. Pravila J.U.
“Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zapogljavanju boratkih populacija,
- prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija“; broj: 01/U-05-80/21 od- 17.02.2021. godine-
i broj: 05-04-1343-4/23 od 3.10.2023. godine i ¢lana 14. Odluke o osnivanju Javne ustanove
Kantonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju i zaposljavanju boragkih populacija,
prognanih osoba i socijalno ugroZenih kategorija (,,Sluzbeni glasnik USK-a*, broj: 7/08, 5/13 i
4/15).
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(2) Odluka i Uputstvo donose se za svaky
budzetsku godinu i obavezno dostavljaju nad-
le#nim komisijama Vlade Kantona radi pribav-
Jjanja miljenja.

Clan 30.

Do formiranja Odjeljenja za nov&ane podrike
Ministarstva, obradu zahtjeva za novéane podrske
i realizaciju novéanih podrki obavljat ¢e Komisi-

ja za nov&ane podrske koju imenuje ministar po-
sebnim RjeSenjem.

Clan 31.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od da-

na objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Unsko-

-sanskog kantona".
Broj 01-02-1-233/08
8. jula 2008.godine
Bihat¢

Predsjedavajuéi Skupétine
Unskoe-sanskog kantona
Admir HadZipa8i¢, dipl. prav.

211,

Na osnovu poglavlja V, odjeljak A. 2. &lana 11.
stav 1. tadka n) Ustava Unsko-sanskog kantona
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj
1/04 i 11/04), &lana 3. i 6. Zakona o ustanovama
("Sluzbeni list Republike Bosne i Hercegovine",
broj 6/92, 8/93) i &lana 38. Zakona o prodaji sta-
nova nad kojima postoji stanarsko pravo ("Sl. no-
vine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 27/97
i 11/98), Skupstina Unsko-sanskog kantona, na
prijedlog Vlade Unsko-sanskog kantona, na sjed-
- nici odrzanoj dana 8.7.2008. godine, donosi

—
P e

//
¢ ODLUKU
O OSNIVANJU JAVNE USTANOVE
KANTONALNI FOND ZA POMOC
U STAMBENOM ZBRINJAVANJU
PORODICA SEHIDA I POGINULIH
BORACA, RATNIH VOJNTH INVALIDA,
DEMOBILISANIH BORACA,
PROGNANIH OSOBA I SOCIJALNO
UGROZENIH KATEGORIJA

1 - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovom Odlukom, u svrhu izgradnje stanova i
osiguravanja sredstava za izgradnju stanova i dru-

gih prava utvrdenih ovom Odlukom za ¢&lano-
ye porodica $ehida i poginulih boraca, ratne voj-
ne invalide, demobilisane borce i prognane 0so0-
be, osniva se Kantonalni fond za pomo¢ u stam-
benom zbrinjavanju porodica Sehida i poginulih
boraca, ratnih ojnih invalida, demobilisanih bora-
ca, prognanih osoba i socijalno ugrozenih katego-
rija (u daljem tekstu: Kantonalni fond).

Clan 2.
Kantonalni fond ima svojstvo pravnog lica, a
stite ga upisom akta o osnivanju u Sudski registar
ustanova.

II - NAZIV 1 SJEDISTE

Clan 3.

Naziv javne ustanove je: Javna ustanova Kan-
tonalni fond za pomo¢ u stambenom zbrinjavanju
porodica.Sehida i poginulih boraca, ratnih vojnih
invalida, demobilisanih boraca, prognanih osoba i
socijalno ugroZenih kategorija.

Clan 4.

Sjediste Kantonalnog fonda je u Bihadu, Ulica
501. slavne brigade broj 10.

Clan 5.
Kantonalni fond moZe promijeniti naziv i sje-
di¥te uz suglasnost osnivaca.

Odluka o promjeni naziva i sjedista donosi se
na nadin utvrden Pravilima Kantonalnog fonda.

Clan 6.

Kantonalni fond ima svoj pedat i §tambilj, di-
menzija, oblika i sadryine teksta utvrdenih Pravi-
lima-Kantonalnog fonda u skladu sa Zakonom.

Pedat i §tambilj moraju se fuvati tako da se
onemoguéi njihova zloupotreba.

Blize odredbe o nainu uvanja pelata i
$tambilja, te ovladtenjima za rukovodenje i upo-
trebu ureduju se posebnim aktom direktora Kan-
tonalnog fonda.

11l — DJELATNOST I POSLOVI

Clan 7.
Djelatndsti Kantonalnog fonda su:

75. 144. Pomoéne aktivnosti za funkcioniranje
vlade na nivou kantona ili regije,
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- domaée i strane donacije,
- sredstava BudZeta Kantona i

- ostali izvori finansiranja.

Clan 11.

Vigak prihoda nad rashodima iskazan po go-
dinjem obragunu Kantonalni fond koristi za ob-
navljanje i razvoj djelatnosti, te obrazovanje vla-
stitog fonda rezervi uz suglasnost osnivada.

Clan 12.

Vigak rashoda nad prihodima iskazan po go-
didnjem obradunu Kantonalni fond pokriva iz
vlastitog fonda rezervi i iz drugih izvora u skla-
du sa zakonom.

Ako se vidak rashoda nad prihodima ne mo-
%e pokriti iz izvora oznadenih u prethodnom sta-
vu ovog &lana, pokrit ¢e se iz sredstava osnivaca
u skladu sa Zakonom.

VII - ODGOVORNOST U
PRAVNOM PROMETU
Clan 13.
Kantonalni fond u pravnom prometu nastupa u
svoje ime i svoj radun.
Za svoje obaveze Kantonalni fond odgovara
vlastitim sredstvima.

VIII - MEPUSOBNI ODNOSI IZMEDU KAN-
TONALNOG FONDA 1 OSNIVACA

(_(vjlan 14. )
Skupétina Unsko-sanskog kantona kao osnivad
Kantonalnog fonda radi slijedece:

- usvaja godinji izvjestaj o radu i poslovanju,
- usvaja godi¥nji program rada,

- usvaja planove rada i razvoja,

- odluguje o progirenju ili promjeni djelatnos-

ti, statusnim promjenama i prestanku rada
Kantonalnog fonda kad se za to steknu za-
konski uvijeti,

- daje suglasnost za raspored vi§ka prihoda
nad rashodima,

- pokriva vigak rashoda nad prihodima iska-

zan po zavrinom rafumu, na nadin utvrden

zakonom.

Clan 15.

Nadzor nad zakonito§éu rada Kantonalnog
fonda u obavljanju poslova koji su mu povjereni
vr§i Vlada Unsko-sanskog kantona putem Iesor-
nog ministarstva.

Kantonalni fond je obavezan dostavljati go-
di¥nje izvjedtaje o realizaciji usvojenih planova i
programa, godi$nje izvje§taje o realizaciji finan-
sijskog plana i druge potrebne izvjetaje po nalo-
gu Vlade Unsko-sanskog kantona.

Vlada Unsko-sanskog kantona duZna je da putem
resornog ministarstva, u slu€aju da Kantonalni fond
ne ispunjava Zakonom i ovom Odlukom propisane
uslove, donose tjesenje kojim ée se Kantonalnom
fondu odrediti rok za otklanjanje nedostataka.

U slugaju da u odredenom roku nedostaci ne
budu otklonjeni, Vlada Unsko-sanskog kantona
predloZit ée osnivatu preduzimanje mjera u skla-
du sa Zakonom.

IX -~ ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clan 16.

U obavljanju poslova iz djelatnosti, Kantonal-
ni fond zastupa i predstavlja direktor.

Direktor moZe putem pismene punomoci odre-
diti drugo lice za zastupanje i predstavljanje Kan-
tonalnog fonda, odnosno poduzimanje odredenih
pravnih i drugih radnji u okvirima ovla$tenja sa-
drZanih u punomoéi.

X — UPRAVLJANJE, NADZOR NAD
POSLOVANJEM I RUKOVODENJE

Clan 17.
Kantonalni fond ima organ upravljanja, organ
nadzora nad poslovanjem i organ rukovodenja.

Organ upravljanja je Upravni odbor.
Organ rukovodenja je direktor.
Organ nadzora je Nadzorni odbor.

Clan 18.

Upravni odbor ima pet lanova, ukljuéujuéi i
predsjednika, od kojih su:

- jedan &lan ispred porodica §ehida,

- jedan &lan ispred ratnih vojnih invalida,

- jedan Elan ispred demobilisanih boraca,

- jedan &lan ispred osnivata,

- jedan &lan ispred Kantonalnog fonda.
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_Predsjednik i &lanovi Uptavnog odbora imenu-
ju se na period od Cetiri godine i mogu biti pono-
vo izabrani.

Predsjednika i &lanove Upravnog odbora ime-
nuje Vlada Unsko-sanskog kantona na prijedlog
Kantonalnog ministarstva za pitanja boraca i rat-
nih vojnih invalida na nadin i po postupku utvrde-
nom Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.

Predsjednika i &lanove Upravnog odbora raz-
rjeSava duZnosti Vlada Unsko-sanskog kantona u
propisanom postupku u skladu sa Zakonom o jav-

nim ustanovama, Zakonom o ministarskim, vla- -
dinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i

Hercegovine i Pravilima Kantonalnog fonda.

NadleZnosti Upravnog odbora utvrdene su Za-
konom o ustanovama, Pravilima Kantonalnog
fonda, ovom Odlukom i drugim propisima.

Clan 19.

Organ nadzora nad poslovanjem Kantonalnog
fonda je Nadzorni adbor, koji se sastoji od tri ¢lana,
ukljuéujuéi i predsjednika, od kojih se dva imenuju
iz reda predstavnika osnivaca i jedan iz reda strud-
nih radnika zaposlenih u Kantonalnom fondu.

Predsjednik i &lanovi Nadzornog odbora imie-

nuju se na period od Setiri godine i mogu biti po-

novo izabrani.

Predsjednika i &lanove Nadzornog odbora ime-
nuje Vlada Unsko-sanskog kantona na naéin i po
postupku utvrdenom Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bo-
sne i Hercegovine.

Predsjednik i &lanove Nadzornog odbora raz-
rjedava duZnosti Vlada Unsko-sanskog kantona u
propisanom postupku u skladu sa Zakonom o mi-
nistarskim, vladinim i drugim imenovanjima Fe-
deracije Bosne i Hercegovine , Zakonom o usta-
novama i Pravilima Kantonalnog fonda.

Nadlefnosti Nadzornog odbora utvrdene su

Zakonom o ustanovama i Pravilima Kantonal-
-nog fonda.

Clan 20.
Radom Kantonalnog fonda rukovodi direktor.
Direktora imenuje Upravni odbor, uz prethod-
no pribavljenu suglasnost Viade Unsko-sanskog
kantona, na na&in i po postupku utvrdenom Zako-
nom o ministarskim, vladinim i drugim imenova-
njima na vrijeme od Eetiri godine.

Pravilima Kantonalnog fonda bliZe se utvrduju
uslovi koje mora ispunjavati kandidat za direkto-
ra, nadin izbora i razrje$enje direktora.

Direktor obavlja poslove utvrdene Zakonom 0
ustanovama, Pravilima Kantonalnog fonda, ovom
Odlukom i drugim propisima.

Glan 21.

Na statusne promjene i prestanak rada Kanto-
nalnog fonda primjenjuju se odredbe Zakona o
ustanovama.

X1 — OPCA AKTA KANTONALNOG FONDA

Clan 22.
Kantonalni fond ima Pravila ustanove.

Pravila ustanove su osnovni akt ustanove, a
dondsi ih Upravni odbor uz suglasnost Vlade Un-
sko-sanskog kantona.

'if:_glan 23}

Kantonalni fond moZe, u skladu sa Zakonom,
Kolektivnim ugovorom i Pravilima Kantonalnog
fonda imati i druga opéa akta kojim se ureduju pi-
tanja od znadaja za organizaciju rada i poslovanja
Kantonalnog fonda, ostvarivanje prava, obaveza i
odgovornosti iz radnih odnosa.

Opéa zkta iz prethodnog stava donosi Uprav-
ni odbor, uz suglasnost Vlade Unsko-sanskog
kantona.

XII = PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 24.

Sredstva Kantonalnog fonda &ine stvari, prava
i novac.

Imovinu Kantonalnog fonda &ine vlastita sred-
stva, odnosno skup imovinskih prava koje Kan-
tonalni fond ima, te oprema i druga sredstva do-
sada$njeg Kantonalnog fonda za izgradnju stano-
va za &lanove porodica $ehida i poginulih boraca,
ratne. vojne invalide, demobilisane borce i pro-
gnane osobe.

Kantonalni fond preuzima poslovni prostor,
stalna sredstva, opremu, inventar i druge stva-
ri, arhivu i drugu dokumentaciju (administrativ-
nu, finansijsku i tehni¢ku), kao i do sada preuze-
te obaveze i prava Kantonalnog fonda iz stava 2.
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88.10. Dielatnost ; Otganizacija za zbmgasiame mvahda

! anitarnih - organizaciia,

78.10. D Dijelatnost agencije 24 zapagljavarge

78.20.. Dgeiam;m agenciis za ?nvremeﬁo zapaé%;&vaa;é,

78.30. Ostalo ustapanje udskih resursa,

64.99. Ostale financijskie ysiis

Hati vige djelamam iZ éiana 10. ovih Pravila ako ; ispunjava uslove
latnosti,

U okviru upisane diet tﬁes‘a K&ntonalm fond pripréma i prediage Osnivagu godiSnjie prograstie §
planove u sljedeciny segme !
~ pomed u stambenom; - brm b@rafim p@pu}acga kreditiranjem dogradije, sanacije i
adaptacije poredidio stambe 14

- pomoé yu zapoﬁhavang«u i samez 'slgavazyu botadkih populacija, prognanih. osoby §
saczjalm ugrofenih katégo g,

* investirane u Sagratingi noyin Stambenth jedinios plasmariom Krédita a |
mbvaacmmran;eme e e'frzgc’wa$

";f'dmzca kolektivnog Stanovanga, izgradnjom
lita zakupcvmu izgradenih Statiova,

B ’ﬁ_neéphodnu 2 gradnji objekata, kupoviny |

objekta
- pmkuplja xehni‘-éku i drapy
prodaju staneva soslovni

ivnim praviim- propisima,
stmi:enﬁ nezbrinite rdine vojie invalide

100% prvegrupe : athe vojr
- uredenja gradevmsk g Zén

élan 12
Prava i obavezey pravaom progiety)

Pravila Javy e ustanaive Kanto n-ﬂi’nﬁg?’ﬁ- fond 4 Stranicd 4 %51



o SKviRH registrovaiie djelatmosti, Ka tonalni fond irsia sva prava i obaveze u pravnom prometu
Kojs pripadaju pravaom lieu sa ogranicerom odgovomost,

N _ Clans, R
(Vrtenjedrugih djelatnosti u manjem obimu)

i s¢ uobizajenc.obavijeja vz djelatost
¢ doprinosi yspieSnosti poslovanja. 1

y i ’Egts&éqiﬁig programa tads, kojeg ha prijediog

natog fonds, e prethodno prihvaden od

Realizaciiy prograa rada u Ka
strufne spreme utvrdenim Zakonom o ¢

V. UNUTRASNJA ORG

enalnom fondy :

84 Stepérom 1 profilom

 Kantonalnog fonda,

. Clants, (

{(Unntra¥nja organizacija i rukovedenje)
UnigtraSnja organizaciie 4 nadis 1 tkovodenja u Kantonalnsin fondu utdige s ko da se
Spezbjed: 2akorito, strutno, sacionaino i efikasno obavijanje postova utvidenih ovir pravilima 1
drugim propisimia, FRRGRE,

Radom Kantonalnog fonda rukovodi dirékior.

U yukovodenju, direkiory Kastorialnog forida pomase pombérik dirsktora i drugi zaposlenici
rasporedeni Pravilnikom o radu, unbtradnio} oreans ol 1 sistematizaglii radnib mjesta i plasara i
drugim naknadams zeposlenika ntar o

du se obtazue strutni kolegij kojeg Sine direkior, pomocnik divektors §

U Kantonalnom for
Sefovi sektora,
.. Siruni kolegij razmatra nalieina t drugs strutna pitanja iz djelatnosti Ko
daje misljenie za tjeSavanje-tih pitanja. Bados
materijal 74 tazmitranje,

Oral g f@ﬁéﬁg e
n strulriog kolegiia rukovodi direktor koji priptena

Ctan 17,
(Sektor)

Djelatnost iz Elana 10, § 11. ovik pravils obavija se unwitar sektors Kantonalnog fonda i to:
= Seldor za opste i praviie postove,
- gaﬁ@f’ﬁ--&@nmskgﬁgéia%
Sekior za tehriitke postove,

Sektor za obuku i hszmnacione.teﬁn@qgg@

i

3
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Fravila Javne ustanove Kantonatn ogd Tonda Siranica §]13



Za predsiednika § Elaba Upmvnﬂg aébnra Kamtmahmg i%mﬁa maée se
‘pﬁregijzapéa%‘ai "u:vge%‘a urvr&m Ziaim :

Ciaa& 24
{Mandat Up amog odbora)

Predsjednik i glanovi Upmvmg md‘bata Kaxﬁﬁmaimg fiméa inenu $¢ ma period na Yetiri

Bodine i mogu biti ponoyne it inenovan:

Clan: 25,
Pravai obaveze I}pravnﬁg adlmra}
 Predsfednik ¢ Hanovi Uprameg odbota Kantonalnog | ‘
sjgdnicama ’Upravn odbora, te aktiviis ntes

Predsjedn: anovi Uprava@g odbera du%m U sv@_;f; shavesi

e+ odgovorasti izvifavati u
skladu sa zakonom § é‘rug:m propisiing, vodesi ra¥una o 'opéim interesifag | interesimsa Kantonaliog
fonda.,

Predgjednik i &amw L‘z’pravaag odbors, Kantonaliog fonds -ne- mo
kenkurentnu dielatnosti Kantor Inog fonda.

Predsjednik | Hlanovi Upravmg odbora Kaftenaliog o
svaki direkini ili indirekeni | ifteres wpbavnenm lo
stupz u poslévni odnos,

u obavijati djelatnost

: 'ﬁﬁ prijaviti Upravn@m odbory

Zakoniom o pladama 1 #
kan:tena.%n“ﬁi : J&‘Vﬁlh

{Nad%eimsﬁ '_ _,ﬂ_,ravnog adhom}
dlegan je do:

- donosz ?ravzla Kanimalmg fonda i druga opla akes kojim se ursduju pitanja 'od 2riadaja 74

otganizaciju fad ovatfa Kantonalnog fonds, Ostvarivanje prava, obaveza i
Gdgovomosﬁ dmh Bdnosa uz saglasnost ¥ lade- Unskmsaaskag kaitona,
= donest Srf:dm orotng plasiove i programe mgtadraje i prodaje stanova ng koje saglasnost daje

0

; dcnssi :ge”'ﬁje piamve i .pz'eggamé ot
strane Vlad 1, ) 3

mgx. P mgmd&;é i pred,age stanoya, vi¥i kontroli: nginjenskog i

-~ 1 dmges’iepemm p@smpku odlutuje o pmgavonma korisnika usluga na rad Kantonalog
fonda 1 zaposlenika <antonalnog fonda,

_predlaZe Osnivada pmmgem djelatriosti i statusne promjens: Kantonalnog fonda,

J!j

Pravila Javoe usts nove Kantonalnogs fonda Stranm ica 713



- tj&Sava sva pitanja odnosa su Osnivalen,
=~ odfutuje o rasporedivanju stedstava Kamonalnog fonda,
~ odgovard Osnivatu za rezultate rada Kamonalnog fonda,

T Yl i druge poslove u skladu sa zakonom; ovim Pravilima i dtugim opdim dktima
Kantonalnog fonda. e ,

| Clan2s,
(Natin odlutivana Upraviog odbora)

Uprdvni odbor radi i og’g{a@;j & nasjes

Upravni odbor punovaivo. odlubuje, ako sjednick prisustvaje vedina od ukspricg broja Slanoys
Uptavnog odbora. Gl bt e

Uptavni odbor Kantonalaog fonda: odlutife prostom edinom 4d ukupnog broja prisutnil
lanova. ; Rl

odbora.
, Clan 29, |
(Dulnosti predsjednika Upravaog sdbora)
Predsjednik Upravnog odbora Kantonalmog fonda:

stara se. o ostvarivanju saradnje _
kantona, resornim ministasstvorn ma 1 orgaitizacijaina,
- vidi i druge poslove odredene o io, Poslovaikom ¢ radu Upravnog odbora,
drugim propisima | optim aktima Kantornafnog fonda.
Clan 3.
(Sazivanje sjednice Upraviog edbora)

tonalnog Tonda saziva sjednicu Upravhog dc

Clan 31,
+ (Odsutnost predsjednika Upravnog odbors)
Y shadaju odsutnosti predsiedaika Upraynog odbora Kantonalog fonds zarijenuje g8 8lan
ravriog odbora koga na sjeduici Upravnog odbora imenuje Upravii odbar.
"  Cianaz. o
(Odgovornost Upravaog odbora 2 svoj rad)
Za svoj rad Upravni edbor je odgovoran Viadi Kantona,
Predsjednik Uptavnog odbora Kantonalnog fonda za svoj rad odgovar Viadi Kanfona,
resornom ministarstvu i Upraviom odboru,
~ Clan 33, “
(Poslovnik ¢ radu Upravnog odbora)
Poslovnikom o radu Upravnog odbora Kantonalndg fonda ureduje se natin rada, pripremange i
odrZavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave; ussglaSavenia i odlucivanja, prave, obavess §
odgovornosti élanovs Upraviiog odbord, vodenje

. ; rada zapisnika, potpisivanje zapisnika | drgih
akata Upravnog odbora i druga pitanja od anataja za red Upravnog odbora. -

Up

Pravilg Javae ustdpove Kantonal Hoya fondg Simnu,@ 3“3



